VD/Styrelseansvar

Ren formogenhetsskada

Allmant forsakringsvillkor

Genom detta forsakringsvillkor ges skydd for
skadestandskrav mot VD eller styrelse-
ledamot i dessa befattningar. Aven en del
andra anstallda omfattas av forsakringen i
vissa specifika dtuationer. Forsakringen
galler dock med vissa begransningar. T.ex.
géller deninte for skada som orsakats
uppsatligen dler skada som beror pa beslut
om 16n, bonusé ler optioner. Samtliga
begransningar av forsakringsskyddet
framgar nedan i villkoret.

Dessa bestammelser ingar i en serie av villkor

for Foretagsforsakring. Indelning och numrering

har gjorts efter ett enhetligt sysem. Detta medfor

att numreringen i villkoret inte dltid & I6pande.

Kursiv il anger att begreppet finns definierat i

13. D€finitioner.
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1. Vem foérsakringen géaller for
Forsdkringen gdler for forsakrad.

Definitioner

Forsakrad

Koncernen

Dotterbolag

Nordamerika

Ren for mégenhetsskada
Intressebolag

Ar betsr attsr ater ade for faranden

Bolag utanfor Norden omfattas endast om dessa
sarskilt anges som medforsékrade i forsakrings-
brevet.

2. Nar forsakringen galler

2.1 Krav och omstéandigheter

Forsakringen géller for krav som framstalls mot
forsékrad under forsakringstiden och som an-
mds till If inom sex ménader efter det at kravet
mottagits av forsakrad, dock senast sex manader
efter det att forsakringsavtaet upphort.

21.1

Ett krav anses framstdlt, &ven om kravet dainte
a angvet i belopp, vid det tillfdle daforsakrad
forstagingen mottar kravet i skriftligform.

2.1.2

Forsakringen gdler aven daomstandi gheter dler
handelser, vilkakan komma att medférakrav
som omfattas av dennaférsdkring, tillsammans
med information avseende grundernafor det
befarade kravet, anméls inom forsakringstiden
(se9.1 Anmdan om skada).

2.2 Forlangd upptacktsperiod

2.2.1

Forsakringstagaren eller de for sakrade har rétt
till kop av forlangd upptécktgperiod. Vid for-
léngd upptacktsperiod utdkas forsakringstiden
med den valda perioden. Under den forlangda
upptécktgperioden omfattar forsékringen krav
avseende handling begangen fore den tidpunkt
dadet ordinarie forsakringsavtaet upphort.
Forlangd upptécktsperiod innebér inte rétt till
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ytterligare dler hojt forsakringsbelopp utan det i
forsakringsbrevet angivnabeloppé & det
sammanl agda forsékringsbeloppé for forsak-
ringstiden och den férlangda up ptéacktsperioden.

2.2.2

Om forsékringstagaren véjer att inte férnyafor-
sakringen skaforsékringstagaren eller de for sak-
rade, mot erlaggande av en premie motsvarande
25% av det senaste dretspremie, harétt till 12
manaders forl angd upptacktperiod.

2.2.3

Om If vdjer at intefornyaforsakringen, skafor-

sékringstagaren dler de for sékrade, mot erlagg-

ande av premie enligt nedan, harétt till férlangd

upptécktsperiod enligt ett av foljande dternativ:

a) 12 manader for 25% av det senaste drets
premie

b) 24 manader for 50% av det senaste &rets
premie

c) 36 manader for 75% av det senaste &ets
premie.

2.2.4

Forsakringstagaren eller de for sakrade ska

skriftligen begaraforlangd upptécktsperiod

senast 30 dagar efter det att forsdkringsavtaet

upphort, annars forloras rétten till kop av

forlangd upptécktgeriod.

2.2.5

Rétt till forlangd upptéacktsperiod fordigger inte

vid uppkdp av dler fusion med

forsékringstagaren.

2.3 Uppkop av eller fusion med

forsakringstagaren

Forsakringen omfattar endast krav som grundas

pahandling som foretagits fore den tidpunkt d&

a) négon person dler enhet uppndr kortroll Gver
forsakringstagaren genom forvarv av fler én
hélften av rostrétternadler mer 8n hélften av
aktiekapitaet, dler

b) forsakringstagaren fusionerar med annan
enhet dler avyttrar dlaeller en vasentligdel
av sinatillgdngar till annan person dler enhet.

3. Var forsakringen galler
Forsakringen gdler for krav som framstalls mot
forsakrad i helavérlden utom vid skadestands-
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skyldighet som grundas pai Nordamerika
gAllanderétt.

4.Vad som ar forsakrat

Forsakringen gdler for skadestandsansprak till
foljd av ren for mogenhetsskada — &en ansvar
enligt 25 kap. 18 §aktiebol agslagen (2005:551)
—som framstdlls mot forsékrad i dennes egen-
skap av verkstdlande direktdr, medlem av
styrelse dler — vid brott mot aktiebolagslag eller
bolagsordning — ledande bef atningshavare inom
koncer nen.

5. Vad forsékringen galler for

5.1 Atagande

Vid skadestandskrav som omfattas av

forsakringen &ar sigIf for den for sakrades

rékning att

e utredaom skadestandssky Idighet foreligger

e forhandlamed den som kréver skadestand

o foOraden forsakrades taan vid réttegang e ler
skiljemannaf6rfarande och dérvid betalade
réttegdngs- el er skiljemannakostnader som
den for sakrade dsamkas dler alaggs att betaa
och som inte kan utfas av motpart eler annan

e betadadet skadestand som den forsakrade &
skyldigatt utgeenligt gdlanderétt.

511

K ostnader som omfattas av atagandet enligt
punkt 5.1, betalas paden for sékrades vagnar i
forskott ndr de uppkommer.

5.2 Omfattning

5.2.1 Myndighets utredning

Forsakringen omfattar, efter godkdnnande av If,
nodvandi ga och skali ga kostnader for forsékrads
rédgivare i samband med forsékrads | agstadgade
skyldighet att medverkai offentligutredning av
bolagi koncernen eller dess verksamhet, om
sadan utredning kan antas ledatil | ansvar for den
for sékrade enligt punkt 4.

5.2.2 Forsakrads dod, konkursm.m.
Forsakringen omfattar — vid forsakrads dod,
forlust av réttshandlingsformagga, insolvens dler
konkurs —krav enligt punkt 4. som framstéls
mot forsakrads dodsbo, dodsboddagare, legaa
foretrédare dler forsékrad i konkurs.
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5.2.3 Forsadkrads make eller sambo
Forsékringen omfattar krav enligt punkt 4., som
avser forsékrads handling och som framstdls
mot forsakrads make eller sambo i denna egen-
skap.

5.2.4 Uppdrag i intressebolag

Forsakringen omfattar krav enligt punkt 4. fram-
stdldamot en anstdld hos forsékringstagaren
som har varit, & dler kommer att bli verk-
stéllande direktor, ledamot av styrelse, direktion
eller motsvarande ledningsorgan i ett intresse-
bolag, om sadant krav framstals mot den
anstdldei dennaegenskap.

Erséttning betaas dock bara under forutsétning
att uppdraget utfors pabegaran och under 1 ed-
ning av koncernen.

5.2.5 Arbetsrattsrelaterade forfaranden
Forsakringen omfattar krav enligt punkt 4.,
gundade pa ar betsr attsr elater ade for far anden
framstdldamot forsékrad av anstdld i eller
arbetsstkande hos koncernen. Forsakringen om-
fattar aven erséttning for psykiskt lidande.

Samtligaanstéllda i koncernen, som kan bli fore-
md for personligt ansvar, & for sakrade enli gt
punkt 5.2.5.

6. Vad forsakringen inte galler for

6.1
Forsékringen gdler inte for krav som grundar sig
paatt forsakrad orsakat skada med uppsét.

Dettaundantag & endast tillampligt dadet
genom lagakraftvunnen dom eller annat slutligt
avgorande faststdlts att omstandighet som anges
I undantaget faktiskt fordigoer dler att forsékrad
medger det. Att en forsékrads handling omfattas
av undantaget skainte paverkaandra for-
sakrades rét till forsakringssky dd.

6.2

Forsakringen gdler inte for krav som grundar sig
paratsvist som pagdr dler har avslutats fore
forsakringens forsta begy nnelsedag eller som
grundas pasamma el er vasentligen sammaom-
standigheter som pastéits i annan pagdende eller
tidigareavgord rétgvist.
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6.3

Forsékringen gdler inte for krav som grundar sig
paomstandighet som anmdlts till tidi gare forsak-
ringsgvare.

6.4

Forsakringen géller inte for krav som avser dler
kan hanforas till boter, viten, straffskadestand,
avgifter dler skatter.

6.5

Forsékringen gdler inte for krav som kan

gundas padler & enfoljd av

e beslut i styrelsen om16n, arvode, bonus,
option dler annan ersétningtill personi
bolagets ledning eller styrelse

e att personi bolagets ledning eler styrelse
mottar otilldten erséttning.

7. Forséakringsbelopp

Forsakringsbeloppet anges i forsékringsbrevet
och & den hdgsta sammanlagda erséttning som
If under forsakringstiden betaar for skadestand
inklusive ranta, utredning, férhandling, skil je-
mannaforfar ande och réttegang.

9. Atgéarder vid skada

9.1 Anmalan om skada och raddnings-
plikt

Néar forsakringstagaren dler forsakrad far kanne-
dom om att ett skadestandskrav har framstdlts
eler kan kommaatt framstélas, skadetta
skriftligen anmalas till If utan drojsmal. Det
digoer forsskrad att efter formégaverkafor at
beg ansad ler avvarjaskadan.

9.2 Erséattningskrav

Forsakringstagaren och forsakrad & skyldig att
utan erséttning tillhandahallahandlingar och
l&mna upplysningar av bety delse for Ifs bedom-
ning av kravet. Vidare skaforsékringstagaren
och férsékrad verkstdla de utredningar, anay ser
och understkningar, som & av betydelse for att
beddma skadef dl et och forsékrads ansvar, och
som kan genomfoéras inom forsdkringstagarens
verksamhet.

9.3 Férsummelse av skyldigheter
Forsummar forsakrad sinasky ldigheter enligt
punkterna9.1 och 9.2 ager If rétt till avdragpa
erséttningen dler befridse fran ansvar i den man
forsummelsen inneburit men for If.
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9.4 Uppgoérelse i godo

Forsékrad har interétt att utan godkdnnande av
If medge skadestandssky Idighet, godk &nna
ersétningskrav dler utbetdaerséttning lakttar
forsskrad inte detta & If fritt frén ansvar ominte
kravet uppenbart var lagigen grundat.

10. Skadeersattningsregler

10.1 Serieskada

Uppkommer flerakrav till f6ljd av likartade
handlingar eler omstandi gheter skasamtliga
krav betraktas som en skada. Allasadanakrav
anses framstdldavid den tidpunkt dadet forsta
kravet i serien framstaldes.

11. Sjalvrisk
Forsakringen gdler utan sjdvrisk om inte annat
anges i forsakringsbrevet.

| defal sjdvrisk skatillampas, dras dennafran
de sammanlagda kostnaderna for skadestand
inklusive ranta, utredning, férhandling, skilje-
mannaforfar ande och réttegang.

13. Definitioner

13.1 Forséakrad

M ed forsékrad avses fy sisk person som &
tidigare, nuvarande dler framtida verkstéllande
direktor, medlem av styrelse, direktion ler mot-
svarande ledningsorgan inom koncer nen, samt
tidigare, nuvarande d ler framtidaledande bef att-
ningshav are inom koncernen, som kan bli fore-
md for personligt ansvar.

13.2 Koncernen
M ed koncernen avses forsakringstagaren och
dennes dotter bolag.

13.3 Dotterbolag

13.3.1

M ed datterbolag avses bolag och annan

verksamhet i vilken forsakringstagaren, dir ekt

eler indirekt:

a) ager mer an 50 % av aktiekapitaet, eler

b) innehar mer @ 50 % av rosternafor samtliga
aktier dler andelar, eller

C) har rétt att utse fler 8n hd8lften av ledamoterna
i dess styrelse dler motsvarande

ledningsor gan.
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M ed datterbolag avses &ven bolageller verk-
samheter enligt sérskild bilagatill forsakrings-
avtaet.

13.3.2

Ky ddet for dotterbolag omf attar endast krav
som grundas paen handling som foretagits eler
underl&enhet att handlaunder den tid dabol aget
eler verksamheten & ett dotterbolagi kon-
cernen.

13.4 Nordamerika

M ed Nordamerika avses Amerikas Forenta
Sater och Kanada, med territorier och besitt-
ningar samt andra omr aden som |y der under
dessalanders lagstiftning.

13.5 Ren formdgenhetsskada

M ed ren formogenhet sskada avses sadan ekono-
misk skada som uppkommer utan samband med
att nagon lider person- el er sakskada.

13.6 Intressebolag

M ed intressebolag avses:

a) bolagédler verksamhet i vilket koncernen
&ger dler kontrollerar fran och med 20 % till
och med 50 % av antingen aktiekapitaet eler
rostrétterna, eler

b) stiftelser utan vingsyfte och ided la
foreningar som &gs eller kontrolleras av
koncernen, eller

c) bolagédler verksamheter enligt séarskild bilaga
till forsékringsavtaet.

13.7 Arbetsréattsrelaterade férfaranden

M ed arbetsrétsrelaterade forfaranden avses

foljande handlingar riktade mot ndgon anstdld i

eler arbetssokande hos koncernen:

a) intesakligt motiverad vagran att anstéllaen
meriterad platssokande

b) underldenhet att befordraen meriterad an-
stald

) intesakligt motiverad degradering, forsumlig
utvérdering, ogenomténkt omplacering,
otilldtnadisciplinéra agarder

d) inte sakligt motiverad uppsagning

€) trakasserier och tvang
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f) diskriminering dler forodmjukande behand- 0) aekrankning av en anstdld dler intrangi en
lingpagrund av ras, hudférg, religion, etniskt anstdlds privatliv.
ursprung, civilstand, fysisk hasa, kén, dder,
utseende, fy siskadler mentala handikapp,
havandeskap, sexuell inriktning eler sexud la
preferenser dler av liknande skal



